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"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATNA, FINANCIERA, JURfDICA, SQCIAL Y‘AMB‘IE'NTVAL ALA CONSTRUCCION EN PAVIMENTO
RIGIDO DE LA CALLE 7 ENTRE CARRERA'8Y 15 EN LA'VZONA’URBANA';DEL MUNICIPIO DE CUMARIBO-VICHADA" :
- . i FORMULARIO 1: FORMULARIO DE PRESUPUESTO OFICIAL 7 MESES
1. COSTOS DE PERSONAL : : - : ; e :
PERSONAL |_cant. [~ HONORARIOS [ miempomEs | DEDICACION |~ VR.BASICO | FM.__ ] VR. PARCIAL
PERSONAL PROFESIONAL ; R - : : : g i s Y
DIRECTOR DE INTERVENTORIA 1 $ 5.000.000,00 7,00 100% 35.000.000.00 1,90 $ 66.500.000,00
RESIDENTE DE INTERVENTORIA 1 $ 4.100.000,00 7.00 100% 28.700.000,00 1,90 $ 54.530.000,00
ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS 1 $ 4.700.000,00 7,00 50%. 16.450.000,00 1,90 $ 31.255.000,00
PROFESIONAL AMBIENTAL 1 $ 3.700.000,00 7,00 70% $ _ 18.130.000,00 1,90 $ 34.447.000,00
PROFESIONAL SISO 1 $ 3.100.000,00 7,00 100% $ _ 21.700.000,00 1,90 3 41.230.000,00
TOTAL COSTOS DE PERSONAL] § 227.962.000,00
2. COSTOS DIRECTOS : :
CONCEPTO ‘UND ~"VALOR UNITARIO" TIEMPO MES DEDICACIO " VR.PARCIAL
: N

TRANSPORTE
VEHICULO > 2.000 CC. CON CONDUCTOR MES $ 5.144.210,00 7,00 100% | $ 36.009.470,00
EQUIPO y
EQUIPO COMPLETO DE TOPOGRAFIA (INCLUYE TRANSITO, NIVEL, Y
ELEMENTQS COMPLEMENTARIOS) Y COMISION DE TOPOGRAFICA MES $ 3.700.000,00 7,00 100% $ 25.900.000,00
(TOPOGRAFO Y 2 CADENEROS)
EQUIPO DE LABORATORIO
SUELOS Y CONCRETOS | wes s 3.000.000,00 7,00 100% | s 21.000.000,00
DOCUMENTACION Y OFICINA i :
ELABORACION, FOTOGRAFIAS, PROCESAM!ENTO DE DOCUMENTO MES $ 450.000,00 7,00 100% $ 3.150.000,00
ALQUILER DE OFICINA MES $ 792.932,00 7,00 100% $ 5.550.524,00

TOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS] § 91.609.994,00
3. COSTOS DE PERSONAL + COSTOS DIRECTOS $ - 319.571.994,00
4. IVA 18.00% $ 60.718.679,00
5. COSTO FINAL (AJUSTADO A PESO) ‘ . $ - 380.290.673,00
SON: TRESCIENTOS OCHENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS MCTE s ;
1. Bt Personal con dedicacion del 100% en la interventoria, debe permanecer de tiempo completo en el lugar de efecucion de fa obra, so pena de incurrir en falta grave a sus 1es, con la cor {on de las i

establecidas contractualmente.
2.Los valores unitarlos para el personal no tendran ajuste de precio cuando la ejecucion del contrato supere la vigencia actual.

3. El oferente planteara la discrimi

del factor cuando resulte

las pr

4. Las hofas de vida del personal clave solicitado en el pliego de condiciones, se allegaran de acuerdo a los requerimientos del anexo técnico

S. La ASOSUPRO realizé fa reestructuracion del factor do las

legales y cargos obligatorios indirectos del contrato.

Proyecto: oficina de contratacion

que no tienen lugar debido a {a ausencia del hecho generador




